REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 05 de Julio de 2012.-
DECRETO ALC. N*©498/2012.-

VISTOS: Ley N°® 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N¢ 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 3% Cddigo del Trabajo;
Resolucion N° 1.600 de 30 de Octubre de 2008, texto refundido, coordinado y sistematizado
de Resolucion N2 55 de 1992, de Contraloria General de la Republica; Decreto Alcaldicio N°
555/11 de fecha 14 de Julio 2011, mediante el cual se contraté bajo modalidad Cédigo del
Trabajo a dofia CATALINA YESSENIA LASTRA BRICENO desde el 01 de Julio de 2011
hasta el 31 de Diciembre 2011 para desarrollar la funcién de Técnico en Parvulos para el
Area de Educacién Municipal; Decreto Alcaldicio N® 053/12 de fecha 02 de Enero 2012, que
la contrato a plazo fijo, desde el 02 de Enero de 2012 hasta el 30 de Junio de 2012;
partamento de Educacién para realizar anexo de contrato de trabajo;
PAcion presupuestaria. Y, Ley N¢ 18.695 Organica Constitucional de

DECRETO:

MUNICIPALID AD DE ALTO HOSPICIO y dofia CATALINA YESSENIA LASTRA
BRICENO, Tecnico de Nivel Medio en Atencidon de Parvulos, RUT 16.883.954-5,
domiciliada en Pasaje La Rinconada N° 9220, Alto Hospicio, en virtud del cual se extiende
la duracién del contrato, a partir del 05 de Julio de 2012, en caracter indefinido.

2.- Manténgase la validez de las demads estipulaciones contenidas en el contrato primitivo.

3.- Imptese los gastos a la cuenta N° 114.05.01 del Presupuesto de Junji.

Fdos. Ramén Galleguillos Castillo, Alcalde de la Comuna; José Valenzuela Diaz, Secretario
Municipal Suplente. Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento y demds fines a que
haya lugar.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EN SU QPORTUNIPAD ARCHIVESE.

JOSE ELA DiAZ

SECRETARIO MUNICIPAL SUPLENTE
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| NO Orden: | |
ANTECEDENTES DEL PERSONAL N° Decreto Alc.: | |
Fecha: | |
Funcionario: | Catalina Yessenia Lastra Bricefio ]
Nombres Apellido Paterno Apellido Materno
R.u.t. NO ; | 16.883.954-5 | Teléfono / Celular:| 79622206 - 0 |
Fecha de Nacimiento: | 25/08/1988 I = = 11 e |
Domicilio: | Psje. La Rinconada 9220 |
Comuna: [ Alto Hospicio | Estado Civil:[_Soltero(@) |  N° Cargas:[ ----]
Prevision: AFP: | Modelo | Prevision de Salud: | Fonasa |
Titulo: | Técnico en nivel medio en atencion de parvulos |
Mencion: et 03/09/2010 |
Mencidén Fecha de Titulacién
| Liceo Academia Nacional |
Establecimiento que otorga el Titulo
Ley de la Contratacion: [ Cédigo del Trabajo | Funcién:| Técnico en Parvulos |
Fecha Ingreso: [ ___01/07/2011 |  Afios de Servicios:[_00 | “Indefinido desde el
Vigencia Contrato |  61/0i/2012 | | 30/06/2017 | | 01/07/2012
Desde Hasta
Lugar de Funciones: | Jardin Infantil y Sala Cuna Los Naranjos |
Jornada: | Completa | Horas: Renta: | $274.313 |
- Ingresa cargo vacante, renuncia de Natalia Segura Torrején.
- Anexo contrato que regird a partir de 01 de julio del 2011
Observaciones: |- Decreto Alc. N® 555/2011, del 14/07/2011. Plazo Fijo.
- Decreto Alc. N° 053/2012, del 02/01/2012. Primera renovacién.
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